Landhorst, 14 juni 2009.

Aan de politieke fracties van de gemeente Sint Anthonis.

Geachte programmacommissie van uw fractie,

Graag maakt het bestuur van Vereniging Peelbelang Landhorst (VPL) gebruik van de mogelijkheid om
onderwerpen/items aan te dragen voor de op handen zijnde gemeenteraadverkiezingen.

Voor zeer kleine kernen (inwoneraantal < 800 inwoners) spelen een aantal ontwikkelingen die de
leefbaarheid extra kunnen bedreigen:
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Door het afnemen van de agrarische bedrijvigheid zijn andere economische dragers
extra belangrijk. Met name in onze omgeving hebben we twee wat grotere bedrijven
(Bowie en Albers bv) die een flink aantal mensen uit Landhorst werk verschaffen. De
politiek/beleidsmakers moeten erg goed overwegen wat de meerwaarde is om
dergelijke bedrijven te willen verplaatsen naar een eventueel regionaal
bedrijventerrein. Zeker bedrijvigheid die min of meer lokale gebondenheid kent
(loonwerk van Albers) is niet gebaat bij een dergelijke ontwikkeling.

Daarnaast is het evident dat zulke bedrijven een flinke (diensten/financiéle) impuls
geven aan de leefbaarheid.

Wanneer basisscholen uit dergelijke kernen verdwijnen verdwijnt er meer dan een
school. Dit is waarschijnlijk de grootste aderlating zijn voor de leefbaarheid. Dit
behoeft geen verdere toelichting. Wanneer de onderwijsinstelling waaronder de
basisschool functioneert de kwaliteit van onderwijs kan en wil waarborgen zou de
gemeente de met name financiéle consequenties mee moeten opvangen. Hierbij zou
overigens ook mee kunnen gaan spelen dat in kleine kernen specifieke po-vormen
gevestigd kunnen worden.

Door de woningbouw in alle vrijheid af te stemmen op de -meestal het beste- door
de dorpsraad regelmatig (bijvoorbeeld elke 3-5 jaar) gepeilde feitelijke behoefte kan
de demografische ontwikkeling enigszins in een gunstige richting gestuurd worden.
De gemeente kent zichzelf het middels de vrijwilligersnotitie een stimulerende en
faciliterende rol toe. Dit beleid zal een creatieve en concrete invulling moeten
krijgen. Wanneer bijvoorbeeld een geluidsinstallatie, keuken of sanitair van een wat
oudere gemeenschapshuis of sportaccommodatie vernieuwd moet worden zou dit
beleid zich moeten vertalen in een passende financiéle ondersteuning van en naast
de acties die door de betreffende gebruikers gehouden worden. In dit verband
wijzen wij nogmaals om dorpsraden via een dorpsradenbudget hiervoor extra
middelen te bieden. Zo zou door het opnemen van een vast bedrag per dorp(-sraad)
(bijvoorbeeld € 10.000) in de begroting van de gemeente hier invulling aan kunnen
geven. Zodoende kan, achteraf, beoordeeld worden of de middelen verantwoord
ingezet zijn.

Biedt binnen bestaand of te maken beleid voldoende ruimte voor creatieve
oplossingen die ondernemingsgezindheid stimuleert. Denk hierbij bijvoorbeeld aan
het beleid bij de VAB’s, maar probeer ook wanneer (ambachtelijke) bedrijvigheid iets
groter wordt niet direct een verplaatsing naar een bedrijventerrein af te dwingen.
Lever maatwerk naar behoefte en schaal!
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Geef dorpsraden de ruimte om te bekijken of bepaalde terugkerende zaken praktisch
en financieel efficiént(-er) aangepakt kunnen worden. Denk hierbij bijvoorbeeld aan
groenonderhoud. Door de door de gemeente begrote bedragen ter beschikking te
stellen aan de dorpsraad kan dit doel bereikt worden.

Geef bij de invulling van het GVVP voldoende aandacht aan de soms geisoleerd
liggende kernen en ben reéel bij de te stellen verkeersveiligheiddoelen. Het verkeer
is ook in de kleine kernen de laatste jaren alleen maar toegenomen. Om de veiligheid
voor de inwoners te vergroten worden veel 30 km en 60 km zones aangelegd. In de
praktijk niet de ideale oplossing. Met name het fenomeen drempel heeft zijn beste
tijd gehad. Het GVVP biedt hierin kansen en oplossingen, doe er iets mee!

Om de bereikbaarheid van buitendorpse voorzieningen bereikbaar te maken moet er
een adequaat en betaalbaar lokaal openbaar vervoernetwerk zijn wat goede
aansluiting kent op grote openbaar vervoer netwerken.

Dit is een kleine weergave van zaken waar we als dorpsraad regelmatig mee in aanraking komen. Via
het convenant dat met de gemeente en de dorpsraden ondertekend is, is een eerste start gemaakt
om echt samen te werken aan de leefbaarheid. De doelstelling van dit convenant zou leidend
moeten zijn voor politici en ambtenaren. We wonen, werken, recreéren en leven namelijk allemaal
samen in de gemeente Sint Anthonis.

Wij wensen u veel wijsheid toe bij uw werk in de politiek.

Met vriendelijke groet,

Bestuur VPL

Namens deze,

Karel van der Velden

Voorzitter Vereniging Peelbelang Landhorst

k.vd.velden@home.nl




